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All. n. 3
GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTO MENTORING E ORIENTAMENTO

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

	Titoli
	Indicazioni per il calcolo del punteggio
	Punteggio
	Punteggio autovalutazione 
	Punteggio della commissione 

	Esperienze pregresse come Esperto negli ultimi 3 anni
in corsi coerenti con le tematiche del percorso erogati
da enti di formazione/fondazioni a scopo sociale/agenzie formative e simili
	Pt. 2 per ogni corso considerato
	Max 10 pt
	
	

	Attività realizzata con gli alunni coerente con il
modulo prescelto negli ultimi 3 anni

	Pt. 2 per ogni attività considerata
(minimo 10 ore)

	Max 20 pt
	
	

	Esperienza di collaborazione con enti di formazione/fondazioni a scopo sociale/agenzie
formative e simili per esperienze coerenti con l’Avviso

	Pt. 2 per ogni esperienza
	Max 10 pt
	
	

	Laurea magistrale attinente l’incarico
	Laurea con lode  pt 10
Laurea con votazione da 100 a110....... pt 8
Laurea con votazione inferiore a 100....pt 6
Laurea triennale ....... pt 5
	Max 10 pt
	
	

	Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi di
perfezionamento post lauream, coerenti con il progetto

	Pt. 2 Per ogni titolo
	Max 10 pt
	
	

	Aggiornamento e formazione coerente con il modulo
prescelto negli ultimi 3 anni

	Pt. 2 per ogni corso considerato
(minimo 25 ore)
	Max 10 pt
	
	

	Certificazioni informatiche
	Pt. 2 per ogni certificazione
	Max. 6 pt
	
	

	Pubblicazioni coerenti con l’incarico
	Pt. 1 per ogni pubblicazione
	Max. 4 pt
	
	

	Progetto delle attività da svolgere
	Innovazione / Risultati attesi
in relazione ai metodi / procedure / modalità, ai
contenuti / attività
organizzazione chiara e articolata del progetto;
Adeguatezza delle risorse messe a disposizione
per la realizzazione del progetto.

	Max 20 pt
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